ПОЛОЖЕННЯ
про конкурсний відбір на отримання звання 
«Кращий веб-сайт місцевого суду Чернігівської області 
у 2018 році»
І Загальні положення.
Це Положення визначає порядок організації та проведення конкурсного відбору на отримання  звання «Кращий веб-сайт місцевого суду Чернігівської області у 2018 році» (далі – Конкурс).

Конкурс проводиться за підтримки голови Чернігівського апеляційного суду Салая Г.А. 
Участь беруть усі місцеві загальні (районні, міськрайонні) суди Чернігівської області.

Метою проведення  Конкурсу є:
- налагодження ефективної комунікації між органами судової влади області та громадськістю, представниками ЗМІ через функціонування веб-сайтів місцевих судів;
- забезпечення права громадян на інформацію;
- зростання рівня довіри до судової влади;
- покращення показників роботи місцевих судів Чернігівської області.
Конкурс проводиться на засадах прозорості, гласності, неупередженості.

ІІ Проведення Конкурсу.
Організаційне забезпечення проведення Конкурсу покладається на керівника апарату Чернігівського апеляційного суду Кривонос Т.І. та провідного консультанта суду Бабкіну А.Ю.

Для надання інформації звертатися за телефоном: (0462) 67-75-49.
Конкурс проводиться в три основні етапи:
1.Дослідження конкурсною комісією офіційних веб-сайтів місцевих загальних судів Чернігівської області на предмет дотримання ними вимог чинного законодавства України щодо оприлюднення публічної інформації.  Дослідження здійснюється на підставі орієнтовних «Параметрів для аналізу наповнення сайтів судів», розроблених Чернігівським апеляційним судом,  які є додатком  №1 до цього Положення.
Участь у конкурсі беруть усі місцеві загальні суди Чернігівської області. 
До складу конкурсної комісії входять 3 осіб:

	Харечко Любов Костянтинівна
	Суддя, секретар судової палати з розгляду цивільних справ

	Гайдай Леся Леонідівна
	Начальник відділу інформаційно-технічного та аналітичного забезпечення роботи суду

	Бабкіна Анна Юріївна
	Провідний консультант із забезпечення зв’язків із громадськістю (прес-секретар)


Конкурсна комісія розпочинає діяльність з 26.11.2018 і припиняє діяльність після нагородження переможця,  в день, визначений самою комісією.

Діяльність конкурсної комісії, всі питання, які нею обговорюються та рішення, які приймаються оформлюються протоколами.

Рішення приймаються комісією простою більшістю голосів. Кожен зі складу комісії має право голосувати.
В разі виникнення спірних питань голова комісії має вирішальний голос.

Комісія вправі приймати рішення за наявності 2/3 складу.

При проведенні Конкурсу допускається можливість заміни членів конкурсної комісії. 

До участі в роботі конкурсної комісії в якості експерта з правом голосувати запрошується начальник територіального управління ДСА України в Чернігівській області або його представник.
        2.Оцінювання конкурсною комісією веб-сайтів судів відповідно до «Параметрів для аналізу наповнення сайтів судів», розроблених Чернігівським апеляційним судом, які є додатком №1 до цього Положення. 
Змістовне наповнення кожного підпункту оцінюється в балах 
від 0 до 2. 
«0» - інформація  відсутня;
«1» - інформація  представлена частково;
«2» - інформація  представлена в повному обсязі.
Переможцем Конкурсу визнається місцевий загальний суд Чернігівської області, який за рішенням конкурсної комісії набрав найбільшу кількість балів. Всі рішення конкурсної комісії, в тому числі і щодо визначення переможця, є остаточними. 

Конкурсною комісією оприлюднюється рейтинг 3 кращих веб-сайтів місцевих загальних судів Чернігівської області. Крім того, особи, відповідальні за інформаційне наповнення цих веб-сайтів, будуть відзначені головою Чернігівського апеляційного суду. 

Переможець Конкурсу отримує звання «Кращий веб-сайт місцевого суду Чернігівської області у 2018 році». 
3. Урочисте нагородження переможця головою Чернігівського апеляційного суду. 

Визначення термінів проведення Конкурсу:

	- дослідження та оцінювання конкурсною комісією веб-сайтів місцевих судів 
	26.11.2018 – 07.12.2018

	- оприлюднення рішення конкурсної комісії
	12.12.2018

	- нагородження переможця на урочистих зборах з нагоди відзначення Дня працівників суду України
	14.12.2018 о 12.00 (орієнтовно)


ІІІ Прикінцеві положення.
1. Положення про конкурсний відбір на отримання звання «Кращий веб-сайт місцевого суду Чернігівської області у 2018 році»  набирає чинності з 26.11.2018 і діє до дати, яка визначається конкурсною комісією.
До зазначеного Положення можуть вноситися зміни і це віднесено до повноважень конкурсної комісії. Рішення про внесення змін або уточнень до Положення приймаються комісією в загальному порядку. Комісією також приймається рішення про необхідність (або відсутність необхідності) інформувати учасників конкурсного відбору – місцеві загальні суди Чернігівської області, про внесені зміни та уточнення.

Особа, відповідальна за організаційне

забезпечення проведення конкурсного

відбору







             Т.І. Кривонос

Додаток № 1
до Положення

Параметри для аналізу наповнення сайтів місцевих судів
	Параметри
	Оцінка

	1. Загальна інформація про суд

	1.1 Основні завдання, місія та функції суду
	

	2. Контактна інформація 

	2.1  Адреса
	

	2.2  Номери телефонів структурних підрозділів суду
	

	2.3  Загальна адреса електронної пошти
	

	2.4  Розпорядок роботи суду
	

	3. Структура суду

	3.1  Схематичне зображення чи/та опис структури суду
	

	3.2  Списки суддів суду
	

	3.3  ПІБ голови суду та його заступника  
	

	3.4  П.І.Б. прес-секретаря та його контактна інформація (телефон, адреса електронної пошти)
	

	4. Діяльність суду по забезпеченню прав, свобод  і законних інтересів фізичних і юридичних осіб

	4.1  Звернення громадян
	

	4.2  Доступ до публічної інформації
	

	4.3  Зразки документів (зразки заяв про видачу копій судових рішень,  про надання дозволів на побачення з особами, які тримаються під вартою і рахуються за судом, видачу матеріалів судової справи  на ознайомлення, видачу виконавчих листів)
	

	4.4  Графік прийому громадян
	

	5. Кадрове забезпечення 

	5.1  Інформація про вакантні посади в суді
	

	5.2  Результати  проведення конкурсів
	

	5.3  Положення про проведення конкурсів для призначення на посади державних службовців у судах, органах та установах системи правосуддя
	

	5.4  Бланки документів
	

	6. Суддівське самоврядування

	6.1  Протоколи та рішення зборів суддів
	

	6.2  Анонси  проведення зборів суддів
	

	7. Реквізити для сплати судового збору та інших коштів на підставі судових рішень

	7.1  Реквізити для сплати судового збору (для подання позовної заяви, апеляційної скарги, касаційної скарги)
	

	8. Безкоштовна правова допомога 

	8.1 Адреса місцевого центру/бюро  безоплатної правової допомоги
	

	8.2Телефон
	

	8.3 Адреса електронної пошти
	

	Підсумок:
	


Конкурсною комісією будуть нараховані додаткові бали місцевим судам, які на постійній основі оновлюють інформацію в розділі веб-сайту «Прес-центр» та висвітлюють діяльність суду щодо розгляду резонансних справ і проведення комунікаційних заходів. 

Крім того, конкурсною комісією будуть нараховані додаткові бали місцевим судам, на веб-сайтах яких розміщена інформація про історію суду (історична довідка) та наявна фотогалерея.  

Особа, відповідальна за організаційне

забезпечення проведення конкурсного

відбору
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